SCOALA GIMNAZIALA
i ..DR. [0AN MIHALYI DE APSA”
SIGHETU-MARMATIEI

I

MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 943 /02.08.2023

ANUNT

Scoala Gimnaziald "Dr.loan Mihalyi de Apsa™ Sighetu Marmatiei , organizeazi concurs, pentru

ocuparea postului d¢ MUNCITOR [-CALIFICAT BUCATARIE ., | norma, vacant pe perioada

nedeterminatd .in conformitate cu legislatia in vigoare.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele
specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsad complementar prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savdrsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

I. Studii de specialitate**: medii/generale

2. Perfectionari (specializiri): bucitar/atestat de calificare

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: sociabil, adaptabil la situatii noi; spirit de observatie, spirit de
initiativa ;

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): nu este cazul

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale): nu este cazul
8. Vechime : 7 ani de munci in specialitate

Str. Mihai Viteazu. nr. 41, Sighetu-Marmatiei.
Jud. Maramures. cod 435500

Tel./fax. 0262 311 487

¢-mail: scoalamihalyiw gmail.com

web: www.scoalamihalyi.ro



Atributii specifice postului:

- participé la stabilirea meniul;
-primeste, spald, sorteazd, cantéreste si depoziteazi alimentele necesare preparirii hranei pentru a doua zi in
conditii igienico-sanitare corespunzitoare;

- pregateste hrana copiilor din gradinitd conform meniurilor prestabilite si in conformitate cu metodologia
retetarelor existente in functiune si raspunde de calitatea hranei pregititi ;

- respecta normele igienico-sanitare i sanitar-veterinare in activititile de preluare, depozitare, de transare, de
pregitire si preparare a alimentelor, in preluarea, igienizarea si pistrarea veselei si a instrumentelor folosite la
prepararea hranei;

- efectueazd si intretin curdfenia la locul de munci, igienizeaza spatiile, dulapurile de depozitare si suprafetele
de pregitire a hranei din bucitirie;

- colecteazd reziduurile menajere si le evacueazi ritmic, pentru a fi duse de personalul ingrijitor in spatiile
special amenajate;

-raspunde de aspectul i curdtarea veselei;
-respectd cu strictefe igiena personald (halat, boneta, incaltdminte) cit si igiena bucitiriei si silii de mese;

-zilnic recolteazi probe din meniu pe care le pastreazi in frigider;

- rispunde de inventarul mobilierului si a veselei .

- respectd si se conformeaza oricaror altor observatii, indicatii, solicitéri ale medicului si administratorului din
gradinitd in ceea ce priveste obiectul activititii sale sau in oricare alte situatii;

- interzice intrarea persoanelor neabilitate in spatiile de pregitire a hranei, anuntand orice abatere in acest
sens directorului sau coordonatorului de structuri ;

-anuntd coordonatorul de structurd pentru lipsa sau epuizarea materialelor de igienizare a bucitiriei; - anunti
coordonatorul de structurd despre orice defectiune la instalatia de gaze, plita, retea si aparate electrice, reteaua
de api calda/rece, canalizare, etc.;

- pastreaza la frigider probele de méncare conform normelor igienico-sanitare in vigoare;

- periodic, conform normelor igienico-sanitare, sau la cererea medicului, isi verifica starea de sinitate,
examene clinice §i paraclinice specifice — rezultatele sunt depuse la cabinetul medical al scolii;

- sesizeaza coordonatorul de structurd despre orice tentativa sau situatie de abuz, neglijare sau exploatare a
copilului;

- asigurd, alaturi de tot personalul din gradinitd, realizarea masurilor privind siguranta si securitatea copiilor .

Concursul va consta in:

1.Proba practici
- data de 06.09.2023, ora 10:00 la sediul institutiei din strada Mihai Viteazu nr. 41, Sighetu
Marmatiei;

2. Interviu
- data de 08.09.2023 , ora 10.00 , la sediul institutiei din strada Mihai Viteazu nr. 41,
Sighetu Marmatiei;
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probi fiind de 50 de puncte din 100.

Dosarele de concurs se depun la :§coala Gimnaziald ”Dr.loan Mihalyi de Apsa” Sighetu Marmatiei, str.
Mihai Viteazu nr. 41, 16.08.2023-31.08.2023, intre orele 8:00-14:00 ,tel.0262311487, persoana de contact
$iman-Ardelean Neli(16-25 august 2023) , Tifenbacher Claudia(28-31 august 2023)
email:scoalamihalyi@gmail.com .



Etapa de concurs Data/ perioada

Publicarea anuntului 16.09.2023

Inscrierea candidatilor 16.09.2023-31.08.2023
Selectia dosarelor 04.09.2023,0ra 13:00
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 04.09.2023, ora 16:00
Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor 05.09.2023 , ora 10:00-12:00
Afisarea solutionarii contestatiilor 05.09.2023 , ora 16:00
Proba practica 06.09.2023, ora 10:00 o
Afigarea rezultatelor de la proba practici 06.09.2023 ora: 13:00
Depunere contestatii privind proba practica 06.09.2023, ora 13:00-14:00
Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor 06.09.2023, ora 16:00
Interviu 08.09.2023 , ora 10.00
Afisarea rezultatelor de la interviu 08.09.2023 ora:13:00;
Depunere contestatii privind interviul 08.09.2023, ora 13:00-14:00
Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor 11.09.2023, ora 12:00
Afisarea rezultatelor finale 11.09.2023. ora 14:00

DOSARUL DE INSCRIERE:

1) formular de inscriere la concurs(il primiti si completati la scoald ,la depunerea dosarului);

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

3) copia certificatului de nastere sau copia certificatului de casatorie

4) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia public;

5)Copie dupa hotirarea judecatoreasca pentru schimbarea numelui(daci este cazul);

6) raportul salariatului din REVISAL sau alte documente care si ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrati);

7) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

8) adeverinta medicala care si ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

9) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinitate




sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologica a unei persoane;
10) curriculum vitae, model comun european insotit de documente justificative.
Actele vor fi asezate in ordinea mentionatd mai sus intr-un dosar. Fiecare pagind va fi numerotati. Pe
prima pagind a dosarului se va mentiona nr. total de file cu semnatura de confirmare.
Actele previdzute la punctele 2.3,4.5 vor fi prezentate si in original in vederea verificarii si certificarii
conform cu originalul.
Bibliografie:
Legea Nr.319/2006 privind securitatea si sinitatea in munca:
OUG Nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;
Notiuni elementare de igiend — indrumator pentru lucritorii din sectorul prestari servicii, dr. Ileana Adriana
Serban, Dr. Adrian Calugiru, Ed. Semne, 2007;
Hotararea 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare:
Ordinul 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sanatate publica privind mediul de viatd al
polulatiei ( Cap. VI- Norme de igiend pentru unitétile de folosinta publica);
Legea Nr. 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autoritdtile si institutiile publice
( Cap. II - Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual, Art. 7 )
OMS Nr. 1563/2008 — Lista alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor;
OMS Nr. 261/2007 — Aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea

TEMATICA

I. Procesul tehnologic de obtinere a preparatelor din legume si carne de pasare
2. Reguli privind igiena la locul de munca
3. Reguli de securitate si sanitate in munci si situatii de urgenta

Director,
Prof. Radu Mirela Rodica



